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FISKERIETS ARBEJDSMILJORAD

Sproget er vigtigt

Det er vigtigt, hvordan vi taler til hinanden og
omverdenen, og det har betydning for bade
omverdenens opfattelse af fiskerierhvervet og
arbejdsmiljeet om bord pa fartejerne. Hvis man
taler negativt til hinanden, kan arbejdsmiljeet
blive sa darligt, at fiskeren ikke har glaaden

ved arbejdet med i hverdagen. Hvordan kan
omverdenen sa se et erhverv, som er dejligt at
vaere i? Og hvordan skal det sa lukkes at fa flere
unge mennesker til at vaelge den vej, nar de kan
se, at deringen glade er ved arbejdet?

- Vi skaber vores virkelighed gennem spro-
get. Et negativt sprogbrug fastholder en primi-
tiv opfattelse hos omverdenen. Sa hvis fiskerne
og fiskeriet gerne vil tages serigst, sa skal spro-
get &ndres, led budskabet fra Maria Mejlhede,
kommunikationskonsulent hos DPPO.

Hun kom ogsa ind p3, at det kraever hardt
arbejde at 2ndre omverdenens opfattelse af
erhvervet.

- Dyreunger er lette at szlge. Hvorimod
fiskeriet er svaert at s=lge. Der er mange for-
domme over for fiskerne, og alle har en mening
om fiskeriet, da man jo fisker pa en fzlles
ressource. Sa sproget skal &ndres, samtidig
med, at der skal vaere abenhed og dialog, led
det altsa fra Maria Mejlhede.

De sofarendes l=egevagt

Ledende overlaege pa Radio Medical, Jan Vork,
gav i sit indlaeg en kort gennemgang af Radio
Medical og deres arbejdsopgaver.

- Radio Medical er de sefarendes lzegevagt.
De seneste 24 ar har vi ligget i Esbjerg. Vi er
6-7 specialleger, der har vagten. Derudover
traekker vi pa kollegaer fra sygehuset, fortalte
Jan Vork, som ogsa navnte, at antallet af nye
sager hvert ar ligger pa mellem 1500 og 2000.

- Malet er at skabe det bedste maritime tele-
medicinske sundhedsvaesen, der skal matche
det, man har pa land. Jo flere informationer,
lzzgerne far i opkaldet, jo bedre svar kan fiskerne
fa. Og husk p3, at laeger og fiskere spiller pa
samme hold. Vi har ikke nogen skjult dagsorden,
led det blandt andet fra Jan Vork, som ogsa kom
ind p3, hvad fiskerne henvender sig med.

- Omkring & ud af 10 henvendelser fra fiskere
handler om skader. | handelsfladen er det kun 1
ud af 10. | 11 procent af henvendelserne drejer
det sig om tandproblemer, mens kun omkring 1
procent drejer sig om hjertekredslabs lidelser.
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Dansk fiskeri er Kklar til
social certificering

Certificeringer findes alle vegne og bliver mere og mere udbredte

STANDARDISERING

Af Claus Kirkegaard

Administrerende direktgr for Dan-
marks Fiskeriforening PO, Niels
Wichmann, var med pa dette ars Ar-
bejdsmiljgseminar for at tale om cer-
tificeringer, og i szerdeleshed social
certificering.

- Vi har certificeringer alle vegne.
Fiskeriets Arbejdsmiljgrad er certifi-
ceret. Og noget af det er ngdvendigt for
at sikre brugerne eller forbrugerne i
forhold til, at standarder er overholdt.
Og sd er der nogle certificeringer, der
bliver udvandet med tiden. Et godt ek-
sempel er Jaka Bov pa dase, som nu er
ngglehuls-certificeret, fortalte Niels
Wichmann indledende, mens han net-
op tog en dase Jaka Bov op af sin taske.

Dansk fiskeri er ogsa godt med, nar

Flot fremmede til Fiskeriets Arbejdsmiljerads arlige seminar. Foto: Claus Kirkegaard.

man taler om certificering. I en del
ar efterhanden har meget af fiskeriet
herhjemme nemlig vaeret certificeret
i MSC-regi.

- Blandt andet de tyske supermar-
keder har veeret langt fremme med
hensyn til at kreeve MSC-certificerin-
ger pa fisken. S& MSC-certificeringen
af dansk fiskeri haenger naturligvis
ogsa sammen med, at det giver adgang
til markedet - lige som det selvfglgelig
ogsa viser, at danske fiskere fisker bae-
redygtigt, sagde Niels Wichmann.

Social certificering

Som noget nyt, vinder social certifi-
cering mere og mere indpas. Altsd en
standardisering af arbejdsmiljg, lgn-
forhold og lignende.

- I Storbritannien har supermar-
kederne Tesco, Sainsbury’s og Coop
en konvention om bekaempelse af
slavelignende forhold om bord pa fi-

skefartgjer. De tre supermarkeder til
sammen daekker over halvdelen af det
britiske marked for supermarkeder.
Derfor er vi i Danmarks Fiskerifor-
ening-igvrigt sammen med vores kol-
legaer i Danmarks Pelagiske PO - ogsa
begyndt at kigge pa det, fortalte Niels
Wichmann, som ogsa navnte, at der
er fire spor af initiativer i gjeblikket,
nar det kommer til social certificering.

- Vi har MSC-sporet, og sa er der et
saerskilt spor i Storbritannien, i USA
og et i EU. DFPO og DPPO har udarbej-
det et skriv i forhold til MSC-sporet.
Derudover kan jeg naevne, at EU-spo-
ret er ret interessant. Men vi er der nu,
hvor vi kan sige, at vi ikke er bange for,
at der kommer en social certificering.
Men hvis det kommer, sd mener vi, det
er vigtigt, at det bliver forankret i Fi-
skeriets Arbejdsmiljgrad, sagde Niels
Wichmann.

Nodsendere og forskellige muligheder

Joint Rescue Coordination Centre (JRCC) var med pa Arbejdsmiljeseminaret for at fortzelle
om nedsendere og de forskellige muligheder, der findes i dag.

- | forhold til nedmelding, er der de elektroniske muligheder, sasom VHF, DSC, Epirb,
elt, plb, plb ais og sart. Dertil naturligvis mobiltelefon og apps. Og sa er der nadraketter,
rede handblus og regblus, fortalte major Per Horsholm.

Derudover kom han ogsa ind pa fordelene ved satellit-systemet Meosar.

- Antallet af satellitter garanterer nasten ojeblikkelig detektering og lokalisering. Det
daekker globalt, og sa er der hurtig positionering ved triangulering, sagde Per Horsholm
blandt andet pa Fiskeriets Arbejdsmiljerads arlige Arbejdsmiljgseminar.

e

Major Per Horsholm.Foto: Claus Kirkegaard.
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Sikkerheden 1 dansk
fiskeri er hoj

Der bliver taget godt hand om sikkerheden i fiskeriet, lad det p& Arbejdsmiljgseminar

SEMINAR

Af Claus Kirkegaard

Pa Fiskeriets Arbejdsmiljgrads arlige
Arbejdsmiljgseminar var der mange
interessante indlaeg, og blandt andet
Sgfartsstyrelsen kunne berette om
et erhverv, som over de seneste ar
har gjort meget for at fa sikkerheden
ihgjsaedet.

- Det gar godt med sikkerheden
i fiskeriet. Der har vaeret én dgds-
ulykke sidste ar, hvor en mand kom
i klemme mellem grejet og fartgjet.
Det ma naturligvis ikke ske, men vi
er dernede, hvor vi skal stramme os

an for at ggre det bedre, fortalte se-
niorinspektgr Bo Nygaard Larsen fra
Sgfartsstyrelsen blandt andet pa Ar-
bejdsmiljgseminaret.

Der var ogsa ros til Fiskeriets Ar-
bejdsmiljgrad fra Sgfartsstyrelsen.

- De har haft meget fokus pa sik-
kerheden om bord pa fiskefartgjer.
De gar et stort stykke arbejde i Fiske-
riets Arbejdsmiljgrad, sagde Bo Ny-
gaard Larsen.

Han kunne ogsa fortalle, at antal-
let af sgulykker med fiskeskibe er
steerkt faldende, og at skibene er ble-
vet mere sikre at opholde sig pa.

I 2018 ligger antallet af anmeldte
arbejdsulykker lige under niveauet i

Ny mand i bestyrelsen

2017, det samme gelder for antallet af
alvorlige arbejdsulykker og dgdsfald
ifglge arsberetningen for Fiskeriets
Arbejdsmiljgrad.

Sgfartsstyrelsen har i gjeblikket
fokus pa landgangsforhold pa fiske-
fartgjer, da det vurderes, at det kan
gores bedre pa mange fartgjer.

- Vi anbefaler, at der sattes gang-
vej, hvis det er muligt. Og fartgjer
over 45 meter skal have en gangvej.
Er fartgjet under 45 meter, og man
vaelger ikke at sxtte en gangvej, skal
man udarbejde en risikovurdering,
lgd det blandt andet fra Bo Nygaard
Larsen.

Pelagisk PO har féet en mand med i Fiskeriets Arbejdsmiljgréds 8-mmands bestyrelse

ORGANISATION

Af Claus Kirkegaard

Karsten Mglgaard fra Rederiet Isa-
fold og medlem af Danmarks Pela-
giske PO, er ny mand i Fiskeriets Ar-
bejdsmiljgrads bestyrelse. Dagen fgr
det arlige arbejdsmiljgseminar, som
i ar blev afholdt fredag faor paske pa
Hovborg Kro, var han med til sit fgr-
ste bestyrelsesmgde. Og det er med
store forventninger, at Karsten Mgl-
gaard har sagt ja til at veere en del af
bestyrelsen.

- Jeg forventer, at jeg kan vaere
med i maskinrummet i Fiskeriets
Arbejdsmiljgrad. Jeg er glad for at ar-
bejde med sikkerhedsarbejdet pa vo-
res eget fartgj, lige som jeg er det pa
organisationsplan. Dermed synes jeg
0gsa, det er naturligt at deltage aktivt
iarbejdet og veere med til at udbrede
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Naestformand i Danmarks Fiskeriforening

Bestyrelsen i Fiskeriets Arbejdsmiljerad

nogle budskaber om sikkerhed, lgd
det fra Karsten Mglgaard, da Fi-
skeriets Arbejdsmiljgrad afholdt
deres arbejdsmiljgseminar.

Det fgrste bestyrelsesmgde leve-
de op til forventningerne, selv om
der var noget, der kom bag pa ham.

- Det var et godt mgde uden dra-
ma, men det var meget interessant
at hgre de kampe, der keempes - ogsa
de politiske kampe. Det overrasker
mig lidt, at der er politisk indblan-
dingibestyrelsens sammensatning
i Fiskeriets Arbejdsmiljgrad. Selve
fundamentet for Fiskeriets Ar-
bejdsmiljgrad gavnes bestemt
ikke af det, fortalte Karsten
Mpglgaard, og fortsatte:

- Det kan godt virke tabeligt,
nar det i bund og grund er fi-
skernes sikkerhed, det hele
handler om, lgd det fra Kar-
sten Mglgaard.

Karsten Molgaard
ernymandi
bestyrelsen.

Foto: Claus
Kirkegaard
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Bestyrelsesmedlemmerne modtager ingen honorar for

deres virke i bestyrelsen

GENERALFORSAMLING

Danmarks Fiskeriforening
Producent Organisation

Fredag
24. maj 2019
kl. 9.30

Skaga Hotel
Willemoesvej 1l
9850 Hirtshals

DAGSORDEN

Pkt.1 Valg af dirigent

Pkt.2 Valg af 3 stemmeteellere

Pkt.3 Formandens beretning

Pkt.4 Geesterne har ordet

Pkt.5 Fremlaeggelse og godkendelse
af det reviderede regnskab
I henhold til Danmarks Fiskeri
forening PO’s vedtzegter § 21, stk. 3,
skal der udfzerdiges revideret
regnskab, som forelaegges bestyrelsen
til godkendelse. Dette er sket pa
bestyrelsesmodet 3. april 2019

Pkt.6 Rettidigt indkomne forslag
Der er ikke modtaget nogen forslag
til dagsordenen

Pkt.7 Valg af formand, nar sadant valg skal
finde sted, jf. § 15
Der er ikke valg af formand i ar

Pkt.8 Meddelelse om kredsudpegning
af bestyrelsesmedlemmer

Pkt.9 Valg af revisor

Pkt.10 Eventuelt

| forbindelse med den ordinaere generalforsamling i
Danmarks Fiskeriforening Producent Organisation skal
foreningsmedlemmerne vaere opmaerksom pa medlems-
rettighederne i henhold til § 5 stk. 2 og stk. 3 samt
medlemspligterne i henhold til § 6 stk. 2, 3 i vedtaegterne.

De naevnte paragraffer har felgende indhold:

§ 5. stk. 2: "Pa generalforsamlingen stemmer kun de af de
lokale foreningsmedlemmer valgte stemmeberettigede
repraesentanter, det vil sige medlemmerne efter § 4 stk.
1,nr.2"

8 5. stk. 3: "Foreningsmedlemmernes stemmer teeller
pa generalforsamlingen med det antal stemmer, der er
definereti § 6, stk. 2, nr. 1”.

8 6. stk. 2, 3: "Hvert foreningsmedlem skal senest 14
dage inden generalforsamlingen meddele DFPO’s admini-
stration navn pa den for foreningsmedlemmets
stemmeberettigede repraesentant til general-
forsamlingen.”

Vedtaegterne for Danmarks
Fiskeriforening Producent Organisation
findes pa www.fiskeriforening.dk
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